附件2
	首届山东省数字工程师创新创意大赛暨国际数字工程师邀请赛
决赛展示内容
	主要指标
	展示内容

	价值与意义

	1. 契合国家重大战略或区域经济社会重点领域高质量发展需求。
2. 核心数字技术具有与特定行业、产业场景融合的应用背景，能够显著发挥数字技术赋能优势。
3. 对于推动产业技术迭代升级、行业科技创新性发展，或者解决实体经济生产或运行中实际技术痛点具有重要价值。
4. 在培育新技术、新方向、新动能、新产业、新质生产力等方面能够带来超前性探索，具有重要潜力。
5. 在国家安全、社会稳定、经济发展与社会保障等方面能够发挥重要作用。

	创新性与先进性

	1.核心数字技术在原创性、独特性上具有领先或引领作用。
2.在技术创新性、突破性和行业前瞻性上，具有显著创新点（如全新功能设计、独创算法等），具备行业领先性或前沿性。
3.数字创意构思巧妙、另辟蹊径，特色明显，具有启发性、拓展性与开创性特征。
4.有助于突破产业技术难题、行业转型瓶颈或填补相关领域技术空白。
5.技术方案或路线的可行性、成熟度，具备可落地的环境条件与实现路径。
6.有关支撑材料，包括但不限于：
（1） 所获专利、软著、奖项、资助、标准等科研产出与项目技术相关性；
（2） 文章、查新、应用证明、新闻报道等；
（3） 产品销售、项目研发合同或市场流通证明。

	市场化与产业化潜力

	1.能够围绕高质量发展要求，在应用上具有鲜明的创新导向、问题导向和目标导向特征。
2.有望转化为市场产品的成熟度较高，支持更多应用场景。
3.核心数字技术具有孵化产品的核心竞争力，或具备推动产业进步的应用潜力。
4.相比现有技术、服务、产品或系统，在性能、效益、成本等方面具有竞争优势。
5.技术、数据、管理、运行模式等能够支撑产业化基本要求。
6.有关支撑材料，包括但不限于：
（1）过往融资情况，融资需求和资金使用规划的合理性。
（2）是否已有客户签约，百万级签单数量。
[bookmark: _GoBack]（3）项目已有的应用案例或试点成果，数据支撑（如：运营数据、用户反馈、效益指标）是否充分；
（4）商业模式的完整性，是否具备可持续运营能力与规模化推广潜力；
（5）合规性与风险防控，是否符合行业监管要求，应对技术、市场风险措施是否完善。

	个人/团队
专业水平

	1.个人/团队在行业内影响力。
2.个人/团队分工协作模式的有效性。
3.个人/团队成员专业能力的互补性及与项目关系的真实性。
4.个人/团队负责人在项目中的角色及作用。
5. 个人/团队成员所获奖项、课题、论文



